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1 Biiro / Projektteam
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Burostruktur / Projektteam

SINAI

Gesellschaft von Landschaftsarchitekten mbH
Lehrter Strafe 57 10557 Berlin  www.sinai.de

gegrindet 2006

Geschaftsfiihrung
AW Faust, Landschaftsarchitekt

Klaus Schroll, Landschaftsarchitekt
Bernhard Schwarz, Landschaftsarchitekt

Mitarbeiter 2017

Dipl.-Ing. Landschaftsarchitektur/ Architektur 30

sonstige Angestellte 4
studentische Mitarbeiter 3
gesamt 37

SINAI GESELLSCHAFT VON LANDSCHAFTSARCHITEKTEN MBH

< NN
Yy =

h - ‘F =
|




Burostruktur / Projektteam

SINAI Aufgabenfelder

Gedenkstéatte Berliner Mauer

Parks und Garten

Stallschreiberstraf3e, Berlin

Freiraum im Quartier Stadtebau und Stadtraum Urbane Landschaft

weitere Informationen unter www.sinai.de
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Burostruktur / Projektteam

Referenzprojekt Quartiersplatz an der Lehrter Straf3e ,,Schleicherareal®

Auftraggeber:
Bezirksamt Mitte von Berlin,
Abt. Stadtentwicklung

Leistung:
-l _ : Objektplanung Freianlagen
Lyhy AL S 4 LPh 2-9
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; 2013
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Burostruktur / Projektteam

Referenzprojekt Gedenkstatte Berliner Mauer

SINAI GESELLSCHAFT VON LANDSCHAFTSARCHITEKTEN MBH

Auftraggeber:
Senatsverwaltung fir Stadt-
entwicklung, Land Berlin
vertreten durch

Grun Berlin Park und Gar-
ten GmbH, Stiftung Berliner
Mauer

Leistung:
Objektplanung Freianlagen
LPh 2-9

Fertigstellung:
2011 - 2014



Burostruktur / Projektteam

Projektteam

Entwicklung des Tempelhofer Feldes / Teilbereich Oderstrafie

zustandige
Geschaftsfuhrung

Projektleitung und
Projektbearbeitung

Projektbearbeitung
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AW Faust
Schwerpunkt LP 2 - 4
Berufserfahrung 22 Jahre

Frederike Miller
Projektleitung
Berufserfahrung 7 Jahre

Malin Krause
Schwerpunkt LP 2 -5
Berufserfahrung 12 Jahre

i L
Klaus Schroll
Schwerpunkt LP 5 -9

Berufserfahrung 26 Jahre

Burkhard Paetow
Stellvertret. Projektleiter
Berufserfahrung 18 Jahre

Ingmar Jorgowski
Schwerpunkt LP 5 -9
Berufserfahrung 21 Jahre



2 Mogliches Vorgehen im Planungsprozess
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Mégliches Vorgehen im Planungsprozess

Nachrichtlich:
Planungsgrundlagen

# TEMPELHOFER FELD

Entwicklungs- und Pflegeplan

Entwicklungs- und Pflegeplan
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ENTWICKLUNG UND D

LER BETEILI

1M RAHMEN pEs O

2ZUR ERSTELLUNG
EINES ENTWICKLUNGS- UND PFLEGEPLANS FUR DAs TeMpELHOFER FELD

Beteilungsverfahren

THF EPP Verfahrenskoordination

Zwischenstand: 04/2017

ENTWURF Dx Entwicklungs- und Pflegeplan EPP, Anlage 8
Entwurfstatus
Anlage 8:
Dokumentation
Entwi und Pl lan Te Ihofer Feld
Zeitraum: September 2014 - Mai 2016
AUSZUG mit Details zur OderstraBe 04.04.2017
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Dokumentation, Entwicklungs- und Pflegeplan




Mégliches Vorgehen im Planungsprozess
Nachrichtlich:
Zielsetzung fur den Teilraum Oderstrafle
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Entwicklungs- und Pflegeplan Tempelhofer Feld
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Oderstrafie:,,Kiezgarten und Projekte*

* Neuordnung der Eingangsbereiche:
Unter- und Ubernutzungen ausgleichen

» Erhéhung der Funktionalitéat und Informativi-
tat der Eingangsbereiche

» Aufwertung als wohnortnaher Erholungsraum

» Entzerrung einzelner Nutzungsuberlagerun-
gen

» Gemeinschaftsgarten sichern und verstetigen

» Weitere Raume und Flachen fur langfristige
bis temporare Projektideen blrgerschaft-

lichen Engagements und Serviceangebote
schaffen

» Optimierung bzw. Erneuerung der Bestands-
oberflachen (insb. Taxiway) und Entlastung

des Kreuzungsbereiches Nordbahn zur Ent-
zerrung und Unfallvermeidung
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Mégliches Vorgehen im Planungsprozess

Spezifische Haltung entwickeln:
Wie entwickeln wir eine Sprache fir das Tempelhofer Feld?

Reflektiert im Umgang mit dem Megaraum Tempelhofer Feld
Inhaltlich offen und flexibel
In der Kommunikation transparent

grof3e Weite! Tempelhofer Feld

Eine Entwurfshaltung fiir Tempelhof wird nicht kiinstlerisch-solitar
sondern kollektiv entwickelt werden.
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Mégliches Vorgehen im Planungsprozess

Mogliches Denken in Arbeitsfeldern und Themenstrangen:
Wie konnen wir iiber Planung sprechen?

1 Spiel, Sport und Erholung >

2 ErschlieBung und Raumstrukturen

e N )

4 Parkprojekte und Veranstaltungen
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Kontakt:

SINAI Gesellschaft von Landschaftsarchitekten mbH
AW Faust

Klaus Schroll

Frederike Miller

Lehrter Straf3e 57
10557 Berlin

tel 030 66 77 67 440
bln-thf@sinai.de

www.sinai.de



