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5 DAs BETEILIGUNGSMODELL TEMPELHOFER FELD
ENGAGIERTE BURGER*INNEN, VERWALTUNG UND MITWIRKEN MITENTSCHEIDEN

INFORMIERE

MiT DER PARTIZIPATIVEN UMSETZUNG DES
ENTWICKLUNGS- UND PFLEGEPLANS TEM-
PELHOFER FELD UND DER ETABLIERUNG EI-
NER ,NEUEN" KULTUR DES MITEINANDERS
VON ZIVILGESELLSCHAFT,

VERWALTUNG UND PoLITIK.
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*09/2014 Bis 04/2016: VERTRAUENS-
BILDENDE MASSNAHMEN UND PARTIZIPATI-
VE ERSTELLUNG DES ENTWICKLUNGS=- UND
PrFLEcePLANS (EPP)

*AB AucusTt 2016: UmseTzuNc DeEs EPP
MIT BETEILIGUNGSMODELL ALS KONTINUIERLI-
CHER TEILHABEPROZESS
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V TEMPELHOFER FELD, 303 HA
INNERSTADTISCHER ERHOLUNGS-
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09.2014 - 04.2016 BEeTEILIGUNG THF: 99 VERANSTALTUNGEN VON FORUM,

WERKSTATT, SELBSTORGANISATION ZzU LES-UND FUHRUNGEN
TEILNEHMENDE: 1.000 EINMALIG AUF KLEIN < 15, MITTEL < 60 UND GROSS <450 VERANSTALTUNGEN,
140-160 WIEDERKEHRENDE, 20-40 HOCHENGAGIERTE

PIONIEREINFUHRUNG DER LIQuID DEMOCRACY-BETEILIGUNGSPLATTFORM:

WWW TEMPELHOFER-FELD.BERLIN.DE

2.767 recisTRIERTE NuTzER*INNEN (BIs Mal 2016, StanD Mai 2017: 18.000+)
354 IDEEN UND VORSCHLAGE MIT 1.561 KOMMENTAREN

98.686 BESUCHE INSGESAMT

GESCHAFFT

*ANSTOSSEN EINES DIALOGES ZWISCHEN AKTIVISTEN, ENGAGIERTER

BURGERSCHAFT UND VERWALTUNG.

*KONSENSUALE ERSTELLUNG EINES BEHORDENVERBINDLICHEN {ﬁ) %‘i o 6 KoLLABORATIVE TEXTARBEIT: 23.03. - 13.04.2016
0% P

AUFSUCHENDE BETEILIGUNG ZUR UBERPRUFUNG DER ZWISCHENERGEBNISSE // REFLEKTION
456 PERSONEN: QUALITATIVE INTERVIEWS IM FELDSOMMERS AUF / UM DAS TEMPELHOFER FELD

ENTWICKLUNGS- UND PFLEGEPLANES DURCH SENATSBESCHLUSS 215 KOMMENTAREN ZUM ENTWURF ENTWICKLUNGS= UND PFLEGE-
PLAN IN DREI WOCHEN

*AUFSETZEN EINES KONSENS-BETEILIGUNGSMODELLS ZUR
KUNFTIGEN UND GLEICHBERECHTIGTEN ZUSAMMENARBEIT
VON VERWALTUNG UND BURGERSCHAFT. ENTSTANDEN IN
| DER GEMEINSAMEN ARBEIT VON VERWALTUNG, POLITIK
§- UND ENGAGIERTER BURGERSCHAFT.

*ERSTE UMSETZUNGSSCHRITTE AUS DEM EPP sIND IN

ANGRIFF GENOMMEN.
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TEMPELHOFER FELD &

FELDFORUM FUR ALLE
INTERESSIERTEN BURGER*INNEN

FELDKOORDINATION (7 GEWAHLTE BURGER*INNEN

LOKALES UND STADTWEITES
COMMUNITY-BUILDING MIT FRUHZEITIGER

INFORMATION UND EINBEZIEHUNG @
0 0
0 O Lo @

UM EINE GESELLSCHAFTLICHE TRANSFORMATION DURCH NEUE TECHNOLOGIEN
(OPEN DATA, E-GOVERNMENT, LIQUID DEMOCRACY, CLOUDS, BLOCKCHAIN...),

) Es KANN NIE FRUH, PRO-AKTIV UND DIE DIE TRENNUNG VON PoLiTIK, VERWALTUNG UND BURGERSCHAFT AUF-
POLITIK GESTALTEN GEMEINSAM DIE KUNFTIGE . )
BARRIEREFREI GENUG SEIN. VOM ERSTEN HEBEN UND NEUE FORMEN GEMEINSAMER LOSUNGSFINDUNG ERMOGLICHEN.
ENTWICKLUNG DES TEMPELHOFER FELDES. - }
GEDANKEN DER UBERLEGUNGEN AN. TEILHABE ALS MODERNISIERUNG UND STARKUNG DER DEMOKRATIE.
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*DAs TEMPELHOFER FELD-GESETZ UND DER m 00 O Oo0p (9/] Q
ENTWICKLUNGS- UND PFLEGEPLAN Y (\/\m(\ﬂ 00 (v\

* RESPEKT VOR DEM ENGAGEMENT DER (ﬁ S N

BURGER*INNEN UND DIE ERNSTHAFTE WAHRNEHMUNG F) (/\W

IHRER ANLIEGEN

* NEUTRALE KOORDINATION VON TEILHABE WIE DEREN DURCH QUALITATIVE METHODEN
FINANZIERUNG WIE z.B. DIVERSITY, NIEDER- BIS
* BARRIEREFREIE DARSTELLUNG DER RAHMENBEDINGUNGEN HOCHSCHWELLIGE KOMMUNIKA-
(GESETZLICH, ADMINISTRATIV, BUDGETAR UND ORGANISATORISCH, TION, COMMUNITY-BUILDING, IN-
ZEITLICH ...) UND DIE MOGLICHEN HANDLUNGSSPIELRAUMEN TERAKTIVE ANALOGE UND DIGITALE
FESTZULEGEN DiALOGFORMATE, FORMATE DER
* MINDESTSTANDARD ANALOGER UND DIGITALER KOMMUNIKA- SELBSTORGANISATION, NUTZUNG
TION, VERBINDLICHER PROZESSE UND STRUKTUREN, DIE NACH LOKALER UND SOzIALER NETZE
BEDARF ERGANZT WERDEN UND BURGERSCHAFTLICHEN ENGA-
VARIABEL GEMENTS ALS MULTIPLIKATOREN-
* KONTEXT UND AUSGANGSLAGE BESTIMMEN DIE NOTWENDIGEN NETZWERK.

PARTIZIPATIONSFORMATE UND SIND NACH STAND DES PROJEK-
TES ITERATIV UND GEMEINSAM AUSZUWAHLEN

@ SENATSBESCHLUSS zum EPP 1m JuLi 2016,

S 0 r(l\f;(j;bo 3 ABGEORDNETENHAUS ZUR KENNTNIS
: r@ 7 -> ENTWICKLUNGS- UND PFLEGEPLAN: BEHORDEN-
<L it VERBINDLICHES DOKUMENT ZUR GEMEINSCHAFTLICHEN

GESTALTUNG DES TEMPELHOFER FELDES. DAs KoON-
SENS-BETEILIGUNGSMODELL THF VERANTWORTET DIE
UMSETZUNG DER GEMEINSAMEN FESTLEGUNGEN.

* Die TEILHABE DER ZIVILGESELLSCHAFT
SOLLTE SELBSTVERSTANDLICH UND GLEICH-
RANGIG MIT DER EINBEZIEHUNG VON FA-
CHEXPERTEN GEHANDHABT WERDEN

* VORSCHLAG TEILHABE-BUDGETS: 3-5

(o) - - (o) .
76 DER KONSUMTIVEN=- UND 7-10% DER EINZIGE VORAUSSETZUNG FURS MITMACHEN:
INVESTIVEN MITTEL ALLE WERDEN ALS GLEICHWERTIG AKZEPTIERT
Xk

SCHAFFUNG EINES SELBSTBESTIMMTEN UND DIE GEMEINSAM ENTWICKELTEN SPIELREGELN
BURGERHAUSHALTES FUR TEILHABE WERDEN EINGEHALTEN.

WERTSCHATZEND
VERBINDLICH
AUF AUGENHOHE
BARRIEREFREI

*EINHALTEN DES VERABREDETEN KONSENSPRINZIPS C:I: p *
DES BETEILIGUNGSMODELLS THF im EPP staTT UND % CESETZTE VERTRETERTINNEN AUS SENUVIC INKLUSIV
ol o UND GRUN BERLIN GMmBH) 7 UKUNFTSORIENTIERT
= UMSETZUNGSKONFLIKTE DURCH EINSEITIGE .
5 ) IN DER ICH-FORM
= ENTSCHEIDUNGEN => INFORMATIONS- UND THEMATISCHE WERKSTATTEN
N * - OFFEN UND EHRLICH
~ UNTERSTUTZUNG DER PoOLITIK ZUR OPTIMALEN UM- .
c ';J'l> - AKZEPTIEREND, DASS JEDE R SEINE/IHRE
= SETZUNG DES BETEILIGUNGSMODELLS THF OFFENES BURO ALS SELBSTORGANISIERTE ANLAUFSTELLE zuM THF BETEILIGUNGS=WERKRAUM
Q * .. INDIVIDUELLE AUSDRUCKSFORM HAST
ALLE AKTEURE BENOTIGEN EINE POSITIVE WIE RES-
o —: PEKTVOLLE HALTUNG UND OFFENHEIT FUR BETEILI- q> DIGITALE BETEILIGUNGSPLATTFORM
n I GUNG, VERBINDLICHKEIT UND EFFIZIENTE PROZESSE WWW.TEMPELHOFER-FELD.BERLIN.DE
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